
 

 
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE 

U.O.S. “Formazione ed Aggiornamento del Personale 

“PNRR e nuova offerta sanitaria territoriale

I edizione 25
II edizione 2

 

Responsabile Scientifico: 
Dott. Danilo Faro Antonio Palazzolo 
 
Razionale del Corso: 
Nelle organizzazioni sanitarie è sempre maggiore la complessità organizzativa e 

multidisciplinarietà delle attività svolte dalle diverse componenti aziendali. I
amministrativo, tecnico e professionale è
necessitano della conoscenza dei principi economico
riguardante le tematiche legate al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) e, in particolare 
della Missione 6 (missione salute), è
nostro SSN a un mutato contesto demografico ed epidemiologico, al fine di garantire uguaglianza 
nel soddisfacimento dei bisogni di salute, indipendentemente dal genere e dalle condizioni socio
economiche. 

Il Corso permetterà, inoltre, 
derivanti dall’impiego dell’innovazione tecnologica, dall’avanzamento della ricerca in campo 
sanitario e dalla valorizzazione del personale del SSN.

 
Destinatari: n. 80 dipendenti dell’ASP di Trapani (dirigenza e comparto)

amministrativo, tecnico e professionale
 

 

 
I giornata (Edizione 1 e 2)  
 
8.30 – 9.00 Registrazione dei partecipanti

Saluti del Direttore generale A
Saluti del Responsabile della Formazione
Introduzione ai lavori del Direttore ammi
 

9.00 –14.00 Interventi strutturali sanitari realizzati, in corso di realizzazione e/o in fase di 
progettazione (Centrali Operative Territoriali, Case della Comunità ed Ospedali di 
Comunità) 
Ing. Francesco Costa
 

 
 

REGIONE SICILIANA 

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE – TRAPANI
Formazione ed Aggiornamento del Personale – ECM

 
Corso di Formazione 

PNRR e nuova offerta sanitaria territoriale” 
 

Cittadella della Salute - Erice 
 

I edizione 25 – 26 – 29novembre 2024 
II edizione 27 – 28 novembre e 2 dicembre 2024 

 

 

Dott. Danilo Faro Antonio Palazzolo - Direttore amministrativo ASP Trapani

Nelle organizzazioni sanitarie è sempre maggiore la complessità organizzativa e 
multidisciplinarietà delle attività svolte dalle diverse componenti aziendali. I
amministrativo, tecnico e professionale è chiamato a gestire processi e a risolvere problemi che 
necessitano della conoscenza dei principi economico-gestionalisempre in evoluzione. Il 
riguardante le tematiche legate al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) e, in particolare 
della Missione 6 (missione salute), è volto all’acquisizione delle nozioni necessarie per adeguare il 

n mutato contesto demografico ed epidemiologico, al fine di garantire uguaglianza 
nel soddisfacimento dei bisogni di salute, indipendentemente dal genere e dalle condizioni socio

 di apprendere le opportunità di miglioramento dell’offerta di salute 
derivanti dall’impiego dell’innovazione tecnologica, dall’avanzamento della ricerca in campo 
sanitario e dalla valorizzazione del personale del SSN. 

dipendenti dell’ASP di Trapani (dirigenza e comparto)
amministrativo, tecnico e professionale per ciascuna edizione del corso. 

PROGRAMMA 

Registrazione dei partecipanti 
Saluti del Direttore generale ASP Trapani 
Saluti del Responsabile della Formazione 
Introduzione ai lavori del Direttore amministrativo 

Interventi strutturali sanitari realizzati, in corso di realizzazione e/o in fase di 
progettazione (Centrali Operative Territoriali, Case della Comunità ed Ospedali di 

o Costa 
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TRAPANI 
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Trapani 

Nelle organizzazioni sanitarie è sempre maggiore la complessità organizzativa e la 
multidisciplinarietà delle attività svolte dalle diverse componenti aziendali. Il personale dei ruoli 

a gestire processi e a risolvere problemi che 
stionalisempre in evoluzione. Il corso, 

riguardante le tematiche legate al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) e, in particolare 
volto all’acquisizione delle nozioni necessarie per adeguare il 

n mutato contesto demografico ed epidemiologico, al fine di garantire uguaglianza 
nel soddisfacimento dei bisogni di salute, indipendentemente dal genere e dalle condizioni socio-

lioramento dell’offerta di salute 
derivanti dall’impiego dell’innovazione tecnologica, dall’avanzamento della ricerca in campo 

dipendenti dell’ASP di Trapani (dirigenza e comparto) dei ruoli 

Interventi strutturali sanitari realizzati, in corso di realizzazione e/o in fase di 
progettazione (Centrali Operative Territoriali, Case della Comunità ed Ospedali di 
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14.00 -14.30 Pausa pranzo 
 
14.30 -17.30 Ripresa dei lavori della sessione precedente 

Ing. Francesco Costa 

 
II giornata (Edizione 1 e 2) 

 
8.30 – 9.00 Registrazione dei partecipanti 
 
9.00 -14.00 Offerta sanitaria territoriale (Centrali Operative Territoriali, Case della Comunità ed 

Ospedali di Comunità). 
Dott.ssa Rosalba Safina 

14.00 -14.30 Pausa pranzo 
 
14.30 -17.30 Ripresa dei lavori della sessione precedente 

Dott.ssa Rosalba Safina 
 
 
III giornata (Edizione 1 e 2) 
 
8.30 – 9.00 Registrazione dei partecipanti 
 
9.00 – 13.00 Reti di prossimità, strutture e telemedicina per l’assistenza sanitaria territoriale 

Dott. Maurizio Bruno 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FACULTY: 
 
Dott. Maurizio Bruno  
Laurea in Scienze dell’Informazione 
Responsabile dell’U.O.C. Servizio Informatico Aziendale – ICTASP Trapani 
 
Ing. Francesco Costa 
Laurea In Ingegneria Civile Sezione Edile 
Responsabile dell’U.O.C. Settore Gestione Tecnica 
 
Dott.ssa Rosalba Safina 
Laurea in Medicina e Chirurgia, specializzazione in Ginecologia e Ostetricia 
Direttore f.f. Distretto Sanitario di Trapani 


