CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome Mancino Nicolo
Data di nascita 05/01/1964
Qualifica | Fascia

Amministrazione

ASL DI TRAPANI

Incarico attuale

Dirigente ASL | fascia - U. O. Cardiologia - Utic

Numero telefonico
dell’ufficio

0923901225

Fax dell’ufficio

0923901286

E-mail istituzionale

nikmanc@libero.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

Laurea in Medicina e Chirurgia

Altri titoli di studio e
professionali

- Specializzazione in Cardiologia, Corso di Formazione
Specifica in Medicina Generale

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- Dal 24-02-1997 al 23-08-97 e dal 01-10-97 al 06-11-97
Dirigente Medico Cardiologo Incaricato AUSL n°9 di
Trapani, Ospedale di C/vetrano. Dal 10-11-98 di ruolo.
Dall'agosto 2002 al settembre 2004 Responsabile del D.H.
di Cardiologia Ospedale di C/vetrano. Dal 24-07-09 presso
Ospedale di Mazara del Vallo (ordine di servizio). - ASL DI
TRAPANI

Capacita linguistiche

Lingua Livello Parlato | Livello Scritto
Inglese Scolastico Scolastico

Capacita nell’'uso delle
tecnologie

- ECG, ECG dinamico secondo Holter, Ergometria, Ecografia
vascolare. Esperto in Ecocardiografia clinica (adulto,
pediatrico, neonatale).

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione ariviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- ldoneo ad incarico di Direttore di Struttura Complessa di
Cardiologia Azienda Ospedaliera "Gravina" di Caltagirone
(deliberazione n.490 del 04/06/09). Partecipato a humerosi
congressi di cardiologia (nel 2008 Discussant al Congresso
Regionale ANMCO Sicilia)e Corsi di aggiornamento (BLS-D
nel 2003, Ecocardiografia fetale nel 1999, Ecocardiografia
clinica nel 2000, Scompenso cardiaco presso IRCCS
Paliclinico San Matteo di Pavia nel 2003, Interventistica
coronarica nelllIMA 2005, Imaging avanzato nelle
cardiopatie congenite, Padova 2006, Le basi della ricerca
clinica 2006, Stratificazione prognostica nel post-IMA 2006,
Il rischio clinico in cardiologia 2007, La contrazione atriale




CURRICULUM VITAE

Padova 2007, Cardiologie sicure Palermo 2008, Le
cardiopatie  aritmogene ereditarie  Palermo  2009).
Pubblicazione: Anomalie elettrocardiografiche transitorie in
un paziente con infarto miocardico acuto(Casi Clinici in
Cardiologia, Mosby lItalia 1998).




RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ASL DI TRAPANI

dirigente: Mancino Nicolo

incarico ricoperto: Dirigente ASL | fascia - U. O. Cardiologia - Utic

stipendio tabellare

posizione parte

€ 2.591,00

retribuzione di altro* TOTALE ANNUO
fissa risultato LORDO
€ 645,57 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 3.236,57

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti




