
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Tarantino Tiziana

Data di nascita 11/05/1971

Qualifica Dirigente medico ospedaliero a tempo pieno ed indeterminato

Amministrazione ASL DI TRAPANI

Incarico attuale Dirigente - TIN Neonatologia

Numero telefonico
dell’ufficio 0923809505

Fax dell’ufficio 0923569147

E-mail istituzionale giuseppealletto@ospedaleditrapani.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio Laurea in medicina e chirurgia
Altri titoli di studio e

professionali
- Specializzazione in pediatria

- Corso di Formazione Manageriale per Direttore di Struttura
Complessa

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- Assistente in formazione presso la Divisione di Pediatria e
Terapia Intensiva Neonatale dell’Istituto Materno Infantile,
Università di Palermo, Via Cardinale Rampolla Palermo
(Direttore Prof. L. Giuffrè). - AZIENDA UNIVERSITARIA
POLICLINICO DI PALERMO

- Frequenza presso il Reparto di Terapia Intensiva Neonatale
del Dipartimento di Pediatria dell’Università di Padova, in
qualità di assistente in formazione. - UNIVERSITA' DEGLI
STUDI DI PADOVA

- Frequenza presso il Reparto di Terapia Intensiva Neonatale
del Dipartimento di Pediatria dell’Università di Padova, in
qualità di assistente in formazione. - UNIVERSITA' DEGLI
STUDI DI PADOVA

- Casa di Cure Orestano Via P. D’Asaro Palermo, privata
convenzionata dal SSN. Medico Pediatra responsabile del
servizio di Neonatologia - Casa Di cure private
convenzionate con il SSN

- Ospedale Buccheri La Ferla Via Messina Marine Palermo
Divisione di pediatria Titolare di contratto di collaborazione
coordinata e continuativa in regime di lavoro autonomo per
19 ore settimanali - Ospedale generale di zona "Buccheri
La Ferla Palermo"
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- Dirigente medico presso TIN Neonatologia.Dal 01/06/04 ad
oggi: responsabile della corretta tenuta delle cartelle
cliniche.Dal 01/06/04 al 31/12/08 responsabile
dell’aggiornamento delle schede ISMAC e del registro
malformazioni.Dal 01/01/06 conferimento di Incarico
Dirigenziale di Attività Gestione dati Epidemiologici per un
periodo di 3 anni.Dal 01/08/06 al 31/12/08 conferimento
dell’incarico di verifica della qualità compilazione SDO in
TIN e neonatologia. Dal 01/01/09 al 31/12/11 conferimento
di incarico dirigenziale professionale di Qualità delle
procedure comprovanti l’attività sanitaria ed infettivologica
neonatale, con i seguenti obiettivi:1)Verifica qualità
compilazione SDO dei pz in TIN e neonatologia;2)
Immunoprofilassi infezioni VRS, nella popolazione
neonatale, conformemente alle linee guida della SIN e
validate dalla Regione Sicilia;3)Aggiornamento protocollo
sull’uso corretto degli antibiotici in merito alla prevenzione
ed alla terapia delle infezioni in epoca neonatale. -
AZIENDA OSPEDALIERA S. ANTONIO ABATE

- Esperienza professionale continuativa con quella presso
Azienza Ospedaliera S.Antonio Abate, in quanto
quest'ultima dal 01/09/09 è stata accorpata nell'ambito
dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Trapani. Dirigente
medico presso TIN Neonatologia. Dal 01/01/09 al 31/12/11
conferimento di incarico dirigenziale professionale di
Qualità delle procedure comprovanti l’attività sanitaria ed
infettivologica neonatale, con i seguenti obiettivi:1)Verifica
qualità compilazione SDO dei pz in TIN e neonatologia;2)
Immunoprofilassi infezioni VRS, nella popolazione
neonatale, conformemente alle linee guida della SIN e
validate dalla Regione Sicilia;3)Aggiornamento protocollo
sull’uso corretto degli antibiotici in merito alla prevenzione
ed alla terapia delle infezioni in epoca neonatale. - ASL DI
TRAPANI

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Scolastico Scolastico

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- Anamnesi e Visita in TIN,al Nido,in ambulatorio,in
DH.Compilazione cartella clinica patologica e
fisiologica.Prescrizione iter diagnostico e
terapeutico.Consenso informato.Dimissione neonati
patologici e fisiologici.Assistenza in sala parto al neonato
fisiologico e patologico: attuazione di manovre
rianimatorie.Assistenza intensiva in TIN: intubazione
tracheale, gestione neonati in ventilazione
assistita.Attuazione protocolli farmacologici per
compromissioni cliniche: RDS, PAD, CLD, Apnee, NEC,
Ittero, Shock, Sedazione, Uso di emoderivati,
Exanguinotrasfusione.Procedure invasive:cateterizzazione
dei vasi ombelicali, Cateterizzazione percutanea venosa
centrale con accesso da vene periferiche, drenaggio PNX
in emergenza o con sistema a permanenza,Gestione
di:alimentazione parenterale totale, di neonato con grave
compromissione neurologica, di neonato settico e con
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necessità sedazione,di neonato chirurgico in fase pre e
postoperatoria, collaborazione con il rianimatore in sala
operatoria.

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- Capacità e competenze informatiche:Ottima conoscenza
del sistema operativo Windows e degli applicativi di video
scrittura (MS Word, OO Writer, etc.), fogli di calcolo (MS
Excel, OO Calc, etc.) e presentazione (MS Powerpoint, OO
Impress, etc). Utente esperta dei motori di ricerca medica
(pubmed, e-medicine, etc.)

- Capacità e competenze organizzative e sociali:Ottimo
grado di collaborazione con i colleghi, di partecipazione
all’attività dipartimentale e d’integrazione multidisciplinare.
Ottime capacità di valorizzare i propri collaboratori, di
motivare e coordinare, di guidare i propri collaboratori.
Ottimo grado di appropriatezza delle prestazioni con
eccellente puntualità nell’esecuzione, contributo al
miglioramento della qualità e al rispetto degli obiettivi
assegnati. Ottimo grado di governo ed uso delle tecnologie
in dotazione in TIN, ottima capacità di revisionare i processi
e stabilire nuove procedure e trasferimento del proprio
know-how. Ottimo grado di partecipazione alla formazione
obbligatoria e facoltativa, e di valutazione dei propri
collaboratori.

- Nel corso degli anni lavorativi ha frequentato vari corsi di
aggiornamento di pertinenza pediatrica e neonatologica,
anche come relatore ed autore di poster in diverse città
italiane. Socio della Società Italiana di Pediatria dal 1996 e
della Società Italiana di Neonatologia dal 2001.

- Esperienze di formazione professionale rilevanti: il 2 e il 4
Dicembre 2008 Partecipazione in qualità di relatore al corso
di ventilazione neonatale tenutosi presso U.O. TIN Az.
Osped. S. Antonio Abate Trapani. Dal 19 al 20 Novembre
2012 partecipazione al corso di Rianimazione neonatale
per formatore tenutosi a Brindisi. Il 26 Giugno 2013
partecipazione in qualità di Docente al corso “Il Trattamento
del dolore in ambito ospedaliero” (evento formativo 560
edizione n°1) organizzato dall’ASP Trapani (sono previste
altre tre edizioni nell'anno 2013)
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ASL DI TRAPANI

dirigente: Tarantino Tiziana

incarico ricoperto: Dirigente - TIN Neonatologia

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 43.635,80 € 12.000,82 € 3.891,68 € 0,00 € 12.459,04 € 71.987,34

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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