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Servizio Sanitario Nazionale - Regione Siciliana

Via Mazzini, 1 — 91100 TRAPANI
TEL. (0923) 805111 - FAX (0923) 873745
Codice Fiscale — P. IVA 02363280815

AZIEMNDA SANITARIA PROVINCIALE

COMMISSIONE ESAMINATRICE

Al Commissario Straordinario

Oggetto: Relazione Sintetica Riepilogativa della Commissione di Valutazione per il conferimento
Incarico quinquennale rinnovabile di Direttore Struttura Complessa di Igiene e Sanita Animale.

Nell’anno duemilaventisei il giorno ventitré (23) del mese di gennaio, alle ore 8:30, presso i locali del secondo
piano della sede centrale dell’ ASP di Trapani sita in Via Mazzini n.1; si € riunita la Commissione Esaminatrice
per il conferimento dell’incarico quinquennale per Direttore di Struttura Complessa di Igiene e Sanita Animale.

La Selezione in oggetto € stata indetta con Deliberazione del Commissario Straordinario n. 1288 del
20/12/2021 e il bando é stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana — Serie Speciale
Concorsi n. 3 del 28/01/2022 e, per estratto, sulla G.U.R.S. n. 19 del 08/03/2022, nonché inserito sul sito web
aziendale www.asptrapani.it.

Detta Commissione, nominata con Delibera n. 576 del 12/05/2023 e successivamente rettificata con Delibera
n. 1249 del 05/09/2025, a seguito di intervenute rinunce - conservate agli atti - di alcuni Componenti, risulta
composta come segue:

- Dott. Danilo Greco — Direttore Sanitario Aziendale — Componente di diritto della Commissione;

- Dott. Giorgio Grandi — Direttore S.C. Distretto Veterinario Cremona — ATS Val Padana - Componente;

- Dott. Antonio Di Luca — Direttore S.C. Igiene degli Allevamenti e delle Produzioni Zootecniche — AST
Ascoli Piceno — Presidente;

- Dott.ssa Roberta Vitali — Direttore S.C. Igiene degli Allevamenti e delle Produzioni Zootecniche — ATS
Brescia — Componente;

- Dott.ssa Sofia Giammarinaro — Collaboratore Amm.vo Prof.le - U.O.C Servizio Legale e Contenzioso
ASP di Trapani — Segretaria.

La Commissione si € regolarmente insediata il giorno 05/11/2025; in data odierna si € proceduto con la
valutazione dei titoli e con I’espletamento della prova colloquio dei candidati ammessi.

I candidati che sono stati ammessi alla procedura, previa verifica dei requisiti richiesti, sono i seguenti:

Cognome e Nome
BAIATA MARIANO
CASCIO SILVANA
D’AQUILA ANTONIO
INTERNICOLA GIUSEPPE
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PERNICIARO ANGELO
RICHIUSA MARIO

STRADA LEONARDO
TIMPANARO LUIGI FRANCESCO
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La Commissione ha preso atto dei criteri e delle modalita di valutazione declinati nel bando, nel Regolamento
Aziendale in materia e nelle Linee di indirizzo regionali recepire con Deliberazione n. 513 del 28.03.2025.

In particolare, gli ambiti di valutazione della procedura selettiva in argomento si sono sviluppati nelle
seguenti macroaree, per la cui valutazione complessiva la Commissione ha disposto di 100 punti ripartiti come
sotto:

Curriculum 50 punti

Colloquio 50 punti

La Commissione, con riferimento al colloquio, ha preso altresi atto che la soglia minima necessaria, affinché
il singolo candidato possa conseguire 1’idoneita, ¢ rappresentata dal punteggio di 35/50.

Sono risultati presenti per sostenere la prova colloquio n. 3 (tre) candidati e precisamente:

Cognome e Nome
1 INTERNICOLA GIUSEPPE
2 PERNICIARO ANGELO
3 STRADA LEONARDO

Verificate le presenze, il Presidente della Commissione ha proceduto ad illustrare ai presenti le modalita della
prova colloquio come sopra descritte; inoltre, con il supporto specifico del Direttore Sanitario, ha evidenziato
ai candidati il contenuto, oggettivo e soggettivo, della posizione da ricoprire, affinché gli stessi nel corso del
colloquio potessero esporre interventi attinenti alla tipologia dell'incarico, in armonia con le previsioni del
bando e in considerazione della tipologia delle strutture di cui viene messa a concorso latitolarita di Direzione.

Terminate le operazioni di valutazione dei curricula e lo svolgimento della prova colloquio, la Commissione
ha proceduto con la somma algebrica dei punteggi conseguiti dai candidati e ha redatto la seguente graduatoria
finale di merito:

GRADUATORIA FINALE DI MERITO PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO
QUINQUENNALE RINNOVABILE DI DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA DI
IGIENE E SANITA ANIMALE

Cognome e Nome Punteggio Totale/100

1 PERNICIARO ANGELO 63,20

Ultimata la procedura selettiva la Commissione ha redatto la presente relazione sintetica da pubblicare sul sito
web istituzionale.

La presente relazione, composta da n. 3 pagine, viene letta, confermata e sottoscritta da tutti i componenti della
Commissione e dalla Segretaria.
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Dott. Antonio Di Luca

Dott. Danilo Greco

Dott.ssa Roberta Vitali

Dott. Giorgio Grandi

Dott.ssa Sofia Giammarinaro

Presidente

Componente di diritto

Componente

Componente

Segretaria

FIRMATO

FIRMATO

FIRMATO

FIRMATO

FIRMATO

Pagina 3



