
Posizione Cognome e Nome/N. Prot. Candidatura Totale

1 D'Angelo Patrizia 75

2 1071-1 70

3 1071-63 64

4 1071-25 62

5 1071-191 57

6 1071-12 44

7 1071-207 30
8 1071-223 30

9 1071-178 30

10 1071-23 30

11 1071-33 30

12 1071-170 30

13 1071-111 30

14 1071-18 28

15 1071-151 26

16 1071-4 23

17 1071-195 22

18 1071-196 21

19 1071-26 19

20 1071-14 18

21 1071-70 17

22 1071-91 16

23 1071-240 16

24 1071-199 16

25 1071-169 16

26 1071-193 15

27 1071-22 15

28 1071-134 14

29 1071-236 14

30 1071-246 13

31 1071-249 12

32 1071-16 10

33 1071-212 8

34 1071-31 8

35 1071-208 7

36 1071-192 5

37 1071-185 3

38 1071-27 2

Avviso interno per la manifestazione d'interesse per la ricerca di personale dipendente specializzato a tempo determinato e/o 

indeterminato - vari profili -  da impiegare nell'ambito del programma sul Piano di interventi per l'area "Contrastare la povertà 

sanitaria" del PNES. Ruolo amministrativo-professionale per i seguenti profili:n.1 Collaboratore Amministrativo; n.1 Dirigente 

Avvocato; n. 1 Specialista nei rapporti con i media e/o Specialista della comunicazione istituzionale (con esperienza nel settore 

sanitario e nella digital communication)                                                                                                                              

VERBALE N. 5 ALL.A

Precede ex lege(art.5 co.5 DPR487/94)

Precede ex lege(art.5 co.5 DPR487/94)

Precede ex lege(art.5 co.5 DPR487/94)

Precede ex lege(art.5 co.5 DPR487/94)

Precede ex lege(art.5 co.5 DPR487/94)

Precede ex lege(art.5 co.5 DPR487/94)

Precede ex lege(art.5 co.5 DPR487/94)

Precede ex lege(art.5 co.5 DPR487/94)

GRADUATORIA FINALE DI MERITO - PROFILO COLLABORATORE AMMINISTRATIVO 
Preferenze, precedenze e riserve

Precede ex lege(art.5 co.5 DPR487/94)
Precede ex lege(art.5 co.5 DPR487/94)

Precede ex lege(art.5 co.5 DPR487/94)

Precede ex lege(art.5 co.5 DPR487/94)


