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Al Rappresentante legale deli’ ASP TRAPA]
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per il tramite dell"UQC Gestione Amministrativa Attivitd Convenzion

dSVY T O1vVOo3aTv

OGGETTO: AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA MOBILITA INTRA-AZIENDAI
RIVOLTO Al PEDIATRI DI LIBERA SCELTA anno 2026
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ai sensi degli articoli 46 ¢ 47 del DPR n. 445/2000, sotto ta propria responsabilita, consapevole delle sanz

penali in cui s”incorre in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi di quanto disposto dall’art.76 del citato D
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DICHIARA
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(1 di essere:

titolare di incarico da almeno 2 anni presso I’ASP di Trapani Ambito

O di essere titolare di incarico a tempo indeterminato come sopra specificato a partire dal ...../..../ ....;

O di eleggere quale domicilio digitale cui potra essere inviata ogni comunicazione il seguente indirizzo:

CHIEDE

di partecipare alla manifestazione di interesse per PER LA MOBILITA INTRA-AZIENDALE, AT SENSI
DELL’ACN DEL 18 Marzo 2026, RIVOLTO Al PEDIATRI DI LIBERA SCELTA, TITOLARI DI
INCARICO A TEMPO INDETERMINATO

presso il seguente Ambito Territoriale:

0 Ambito territoriale di Marsala-Petrosino;

O Ambito territoriale di Castelvetrano-Campobello di Mazara-S.Ninfa-Partanna-Salaparuta-Poggioreale,
con obbligo di apertura a Partanna, oltre all’obbligo di apertura per una volta a settimana
alternativamente a Salaparuta e a Poggioreale.




ALLEGA

® copia fronte/retro di un documento di identita in corso di validita.

AUTORIZZA
il trattamento dei propri dati personali/sensibili, nonché la loro eventuale comunicazione a terzi, al fine di
provvedere agli adempimenti derivanti da obblighi di legge per le finalita derivanti dalla presente istanza, ai
sensi e per gli effetti del Rzgolamento UE 2016/679 e del D.Lgs n. 196 del 30/06/2003, modificato con
D.Lgs. n. 101 del 10/08/201%.

In fede,
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