
 1 

 
 

     
  
 
 
 
UOC GESTIONE AMMINISTRATIVA DELLE ATTIVITA' CONVENZIONATE 
UOS APPLICAZIONI CONTRATTUALI E GESTIONE CONVENZIONI  
Ufficio Gestione istituti contrattuali di natura economica del personale convenzionato 
T.  +39.0923.472.484 E. apmmg@asptrapani.it 
PEC medicinageneralepediatria@pec.asptrapani.it 

 
AVVISO DI CONVOCAZIONE STRAORDINARIO  

PER INCARICHI PROVVISORI (12 ORE SETTIMANALI) PER POSTI VACANTI  
PRESSO ISTITUTI PENITENZIARI E PRESIDI DI GUARDIA MEDICA 

 
In applicazione del Protocollo d’Intesa sottoscritto da parte dell’ASP di Trapani e le OO.SS. in data 

19/06/2025, sarà conferibile ulteriore incarico provvisorio / a tempo determinato STRAORDINARIO per n. 12 
ore settimanali presso una delle sedi resisi vacanti nella convocazione precedente ed individuati come presidi 
carenti dalla Direzione Strategica: 
 

presidi casa circondariale 
/ casa reclusione or
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CC Trapani 12 1-lug-26 31-lug-26 14 incarichi 

      
i suddetti Presidi Istituti Penitenziari sono rivolti esclusivamente ai medici con incarico provvisorio di 
assistenza negli Istituti Penitenziari di questa Azienda. L'assegnazione sarà effettuata esclusivamente d’ufficio 
ed avverrà prioritariamente ai medici MAP in servizio nei predetti presidi carenti; 
 

presidio guardia medica or
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Casa Santa - Erice  12 1-lug-26 31-lug-26 9 incarichi 
Trapani 12 1-lug-26 31-lug-26 8 incarichi 
C/bello di Mazara 12 1-lug-26 31-lug-26 3 incarichi 
San Vito Lo Capo 12 1-lug-26 31-lug-26 2 incarichi 

 
i suddetti Presidi di Continuità Assistenziale sono rivolti ai medici: 
- di assistenza primaria ad attività oraria (APO) titolari di incarico a tempo indeterminato, temporaneo, 

determinato CA e GMT prioritariamente ai medici APO in servizio nei predetti presidi carenti; 
- in subordine ai medici di assistenza primaria a ciclo di scelta APS.  
 

I medici interessati dovranno compilare entro le ore 08:00 di martedì 16 giugno 2026 la 
dichiarazione di disponibilità pubblicata al seguente link https://forms.gle/6QyE72q8Ebo5j2nS7 indicando la 
sede presso la quale si rende disponibili per il conferimento dell'incarico.  

 
Mancata compilazione della predetta dichiarazione di disponibilità sarà intesa come rinuncia.  
 
Si fa presente che potranno essere indicate più sedi, nel qual caso è necessario ed indispensabile   

indicare l'ordine di preferenza delle stesse. L'assegnazione della sede sarà effettuata esclusivamente d’ufficio 
sulla base dell’ordine di preferenza indicato nella dichiarazione di disponibilità ed avverrà prioritariamente ai 
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medici MAP, APO, in servizio nei presidi individuati carenti dalla Direzione Strategica, ed in subordine 
nell’ordine di seguito indicate: 
1) Medici APO titolari di incarico sia a tempo indeterminato che “temporaneo” a rapporto unico  
2) Medici APO titolari “a doppio rapporto” 
3) Medici APO con incarico a tempo determinato CA / GMT   
4) Medici APS di incarico sia a tempo indeterminato che “temporaneo” con n. di scelte inferiori a 
350 
5) Medici APS di incarico sia a tempo indeterminato che “temporaneo” con n. di scelte superiori 

a 350 ed inferiori a 1000 (^) 
6) Medici APS con n. di scelte superiori a 1000 (^) ed inferiori a 1120 
7) Medici APS con n. di scelte superiori a 1120 
 
I Medici dei punti 1) e 2) saranno graduati secondo l’anzianità dell’incarico di Assistenza Primaria ad attività 
oraria (ex Continuità Assistenziale) nell’ASP Trapani, a parità di anzianità di servizio sarà fatta valere 
rispettivamente minore età, voto di laurea ed anzianità di laurea; 
I Medici del punto 3) saranno graduati sulla base dell’ordine della Graduatoria Aziendale CA / GMT vigente; 
I Medici dei punti 4) e 7) saranno graduati secondo l’anzianità dell’incarico di Assistenza Primaria a ciclo di 
scelta nell’ASP Trapani, a parità di anzianità di servizio sarà fatta valere rispettivamente minore età, voto di 
laurea ed anzianità di laurea. 
(^) il massimale da 850 a 1000 fino al 31/12/2026, come previsto dall'art. 36 bis, D.L. n. 73/2022  
modificato con l'art. 3 c. 5 ter del DL 10/05/2023 n.51, convertito dalla L. 3 luglio 2023 n. 87. 

 
Si fa presente che il compenso orario per l’attività svolta dai Medici con incarico provvisorio / a 

tempo determinato STRAORDINARIO di 12 ore settimanali presso i presidi di CA, GMT ed Istituti Penitenziari 
aziendali individuati dalla Direzione Strategica come presidi carenti, sarà pari ad Euro 48,50 (quarantotto/50) 
al netto degli oneri previdenziali e fiscali a carico dell’Azienda. 

 
Il presente avviso viene pubblicato sull’Albo Pretorio di questa Azienda, giusta norma in materia di 

trasparenza e di pubblicità dell’attività amministrativa ed inviato alle OO.SS. di categoria ed ai Distretti 
Sanitari per maggiore diffusione. 
 
 

IL FUNZIONARIO ISTRUTTORE 
    Coll. Amm. Prof. Incarico di funzione professionale  

f.to Salvatore Tallarita 
 
                   IL RESPONSABILE UOS                                         IL RESPONSABILE UOC 
                f.to Dott.ssa Sabrina Sacco                       f.to Dott.ssa Maria Antonella Di Stefano                                                   
 
 
“Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D. Lgs. 39/1993“. 
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