5 "\’ _"z"’\\v / 2 & . . .
S / Servizio Sanitario Nazionale

9 / Regione Siciliana
N /
M 5
" > VIA MAZZINI, 1 - 91100 TRAPANI
N y TEL.(0923) 805111 - FAX (0923) 873745
b Codice Fiscale - P. IVA 02363280815

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

CONFERIMENTO INCARICO DI SOSTITUZIONE
ex art. 25 - comma 3 - CCNL 23/01/2024 Area Sanita
per la direzione della U.O.C. Distretto Sanitario di Mazara del Vallo

AVVISO INTERNO

Si rende noto che I’ASP di Trapani indice avviso interno per il conferimento dell’incarico
temporaneo di sostituzione per la direzione della U.O.C. Distretto Sanitario di Mazara del
Vallo, ai sensi dell’art. 25, comma 3, CCNL 23/01/2024 dell’ Area Sanita, al fine di assicurare
la corretta gestione delle risorse ivi attribuite, nonché il coordinamento delle attivita correlate
alla conduzione della stessa e nelle more della definizione delle procedure di cui all’art. 17
bis del D.Lgs. n. 502/1992 e s.m.i. con le modalita di cui al comma 6 per il conferimento di
incarico di Direzione della struttura di cui trattasi.

Il presente avviso ¢ riservato ai Dirigenti Medici appartenenti all’U.O.C. Distretto Sanitario
di Mazara del Vallo, che verranno valutati, ex art. 25, comma 3, a seguito di valutazione

comparata del curriculum formativo e professionale prodotto dei dirigenti interessati.

Le candidature dovranno essere redatte secondo lo schema di domanda allegato, e corredate
da:

» Un aggiornato e dettagliato curriculum formativo e professionale, redatto in formato

europeo, datato, sottoscritto ed autocertificato ai sensi degli artt.46 ¢ 47 del D.P.R.

n.445/2000;

> Copia del documento d’identitd in corso di validita (ai fini della validita delle
dichiarazioni sostitutive contenute nel curriculum);

» Ulteriore documentazione ritenuta utile dai candidati in relazione alle competenze
scientifiche e manageriali per il conferimento dell’incarico de quo;
Le candidature dovranno essere trasmesse esclusivamente a mezzo PEC all’indirizzo:

direzione.generale@pec.asptrapani.it

entro e non oltre il 10° giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
avviso sul sito web aziendale.



Qualora detto giorno sia festivo, il termine di scadenza ¢ prorogato al primo giorno non
festivo.

Non saranno prese in considerazione candidature ed eventuali documenti inviati oltre il
termine previsto dal presente avviso.

L’incarico di sostituzione di cui al presente avviso sara conferito con atto motivato del
Commissario Straordinario, previa valutazione comparata dei curricula prodotti dai dirigenti
interessati aventi diritto.

Al sostituto compete una indennita come prevista dal comma 5 dell’art. 25 CCNL 2024.

L’ Azienda si riserva la facolta di prorogare, sospendere, revocare o modificare in tutto o in
parte il presente avviso, dandone tempestiva comunicazione agli interessati.

Il presente avviso viene pubblicato sul sito web aziendale.




Fac simile di domanda
Al Commissario Straordinario

SEDE

....l.... sottoscritto , chiede di essere ammesso a

partecipare all’avviso interno per il conferimento dell’incarico di sostituzione ex art. 25, comma 3,
CCNL 23/01/2024 — Area Sanita — per la direzione della U.O.C. Distretto Sanitario di Mazara del
Vallo, pubblicato sul sito web istituzionale.

A tal fine, sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n445/2000:

DICHIARA

1. di aver preso visione dell’avviso interno e di accettarne il contenuto;

di essere nat... a il :

di essere residente in Via/Piazza n. :

di essere in possesso dei requisiti richiesti per I’incarico di cui trattasi;

AR S

di essere dipendente dell’ Asp di Trapani a tempo indeterminato in servizio presso

titolare dell’incarico

2

6. di voler ricevere ogni comunicazione relativa al presente avviso al seguente indirizzo

PEC

Allega alla presente:
v' fotocopia di valido documento di identita (*);
v' curriculum formativo e professionale datato, sottoscritto e autocertificato ai sensi del

D.P.R. n.445/2000:

Trapani .....ccccocvevveennne

Firma

*obbligatoria al fine di conferire validita alle dichiarazioni rese nella domanda e nel curriculum.



