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Corso di formazione
“La Sicurezza Generale Dei Lavoratori Nei Luoghi di Lavoro”

Erice (TP) Cittadella della Salute, gennaio - dicembre 2016

Responsabili Scientifici : Dott. Andrea Farina — Dott. Natale Marchese

Responsabile Organizzativo: Dott.ssa Antonina La Commare

Introduzione

ai sensi del D.Lgs. 81/08, la formazione € quel processo educativo attraverso il quale trasferire
ai lavoratori e agli altri soggetti del sistema di prevenzione e di protezione aziendale
competenze per lo svolgimento in sicurezza dei rispettivi compiti in azienda e alla
identificazione, alla riduzione e alla gestione dei rischi. Il processo educativo citato dal D.Lgs.
81/08 deve essere alla base di ogni realta lavorativa. Lo strumento migliore appare essere la
formazione identificabile come misura di prevenzione per eccellenza, per sensibilizzare i
lavoratori e renderli maggiormente consapevoli e responsabili della sicurezza sul lavoro a
livello aziendale.

Obiettivo
Acquisire la formazione sufficiente e adeguata a ciascun lavoratore in materia di salute e
sicurezza nei luoghi di lavoro a livello aziendale.

Destinatari
Tutto il personale in servizio presso I’ASP di Trapani.

Durata del Corso
il corso si svolgera in una giornata con n 4 ore

Valutazione
Sara effettuata attraverso test di apprendimento somministrato al personale alla fine del corso.



PROGRAMMA

Introduzione

Ore 9.00 — 13.00

a. Sistema legislativo in materia di sicurezza dei lavoratori;

b. Gli organi di vigilanza e le procedure ispettive;

C. Soggetti del sistema di prevenzione aziendale secondo il D.Lgs.81/08
d. Concetti di rischio

e. Danno

f. Prevenzione

g. Protezione

h. Organizzazione della prevenzione aziendale

i. Diritti, doveri e sanzioni per i vari soggetti aziendali

Questionario

Valutazione del corso e chiusura

Docenti del corso
4 docenti ruoteranno nelle varie edizioni. Segue elenco e curriculum vitae:

e Farina Andrea
¢ Marchese Natale
¢ Romeo Marcello



