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MANUALE DI GESTIONE
DEL PROTOCOLLO INFORMATICO,
DEI FLUSSI DOCUMENTALI
E
DEGLI ARCHIVI

ALLEGATOB

TITOLARIODI CLASSIFICAZIONE



1 00 Amministrazione generale

1 01  [Normativa e provvedi menti

1 02  |Programmazione, disposizioni, indirizzi e obiettivi dell'ente, atti di organizzazione
1 03 |Protocalli di intesa, convenzioni con enti pubblici e privati, no profit
1 04  |Controlli interni ed esterni

1 05 |Sistema Qualita e Risk Management

1 06 |Progetti di ricerca

1 07 |Associazioni di volontariato e di tutela dei diritti del malato
1 08 |Pdlitiche ed interventi per le pari opportunita

2 00 Organi e Organismi

2 01 |Legale Rappresentante

2 02 |Organismi direttivi e scientifici

2 03  |Organismi di controllo interno ed esterno

2 04 |Coallegi, Comitati € Commissioni

3 00 Attivita giuridico-legale

3 01  |Pareri, informative giuridiche e attivita tecnico-legdi

3 02 |Contenzioso legae

3 03  |Procedure concorsuai ed esecutive

3 04 |Assicurazioni e gestione sinistri

4 00 Risorse umane

4 01 |Dotazione organica e gestione del personale

4 02 |Concors e selezioni

4 03 Assunzioni, inquadramenti, incarichi e cessazioni

4 04 |[Istituti contrattuali sospensivi della prestazione lavorativa
4 05 |Organizzazioni sindacali e contrattazione

4 06 |Retribuzione e compens

4 07 Adempimenti fiscali, contributivi e assicurativi

4 08 Inabilita al lavoro, invalidita, infermita, indennizzo

4 09 Presenze e assenze

4 10  |Quiescenza e relativo trattamento

4 11  |Servizi arichiestaindividuae

4 12 |Vautazione del personale

4 13 |Formazione e aggiornamento del personale

4 14  |Deontologia professionae ed etica del lavoro

4 15  |Personae non strutturato o convenzionato

5 00 Risorse finanziarie e gestione contabile

5 01 |Attivitafinanziaria e contabile

5 02 |Bilancio e rendicontazione

5 03 |Gestione entrate-uscite

5 04 |Gestione fiscale eimposte

6 00 Gestione e organizzazione del patrimonio

6 01 |Progettazione e costruzione di beni immobili con relativi impianti
6 02 |Acquisizione e gestione beni immobili e relativi servizi

6 03  |Acquisizione e gestione beni maobili / generi di consumo e di servizi
6 04 Manutenzione ordinaria, straordinaria, ristrutturazione, destinazione d'uso
6 05 |Attivita contrattuale e tutela della proprieta intellettual e

6 06 |Sicurezza degli ambienti di lavoro

6 07 |Gestione dei rifiuti

7 00 Sistemi Informativi e comunicazione

7 01 |Sistemadocumentale

7 02 |Rapporti con il pubblico, sportelli informativi e trasparenza
7 03 |Tuteladellariservatezza

7 04 |Biblioteche e centri di documentazione

7 05 |Sistemainformatico, reti e sicurezza

7 06 |Statistiche e reporting




Titolo 2 - Area Sanitaria e Territoriale
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1 00 Organizzazione territoriale
1 01 |Gestionee organizzazionedipartimentalee interdipartimentale, distrettualeed interdistrettuale
1 02  |Progetti, interventi e iniziative varie dipartimentali / distrettuali
1 03  |Coordinamento e gestione personaleinfermieristico, tecnico-assistenziale, di prevenzione
2 00 Prevenzione e sicurezza negli ambienti di lavoro
2 01 |Aspetti generali, organizzativi e gestionali
2 02 |Medicinadd lavoro e malattie professionali
2 03 |lgieneesicurezzasul lavoro
2 04 |Sicurezzaeimpiantistica
3 00 Prevenzione medico - sanitaria
3 01 |Aspetti generali, organizzativi e gestionali
3 02 |Educazionesanitaria
3 03 |Epidemiologiae profilassi malattieinfettive e parassitarie
3 04  |Prevenzione malattie cronico-degenerative
3 05 |lgieneurbana, ambientale e sanita pubblica
3 06 |Tutelasalute attivita sportive
3 07 |lgienedegli alimenti
3 08 |lgieneddlanutrizione
3 09 |Laboratoriodi prevenzione
4 00 Prevenzione veterinaria
4 01 |Aspetti generali, organizzativi e gestionali
4 02 |Sanitaanimale
4 03  |Anagrafezootecnica e movimentazione animale
4 04 |lgienealimenti di origineanimale
4 05 |Igieneallevamenti e produzioni zootecniche
4 06 |Randagismoe tutelaanimali da affezione
5 00 |Assistenza sanitaria
5 01 |Aspetti generali, organizzativi e gestionali
5 02 |Emergenzasanitariaterritoriale
5 03 |Assistenzasanitariadi base
5 04 |Assistenzaprotesicaeintegrativa
5 05 |Assistenzapsichiatricae neuropsichiatricainfantile
6 00 Assistenza socio-sanitaria integrata
6 01 |Aspetti generali, organizzativi e gestionali
6 02 |Dipendenze
6 03 |Famiglia, infanziaed eta evolutiva
6 04 |Assistenzadomiciliare
6 05 |Disabilita
6 06 |Fragilita
6 07 |SduteMentae
7 00 Governo sanitario e sociosanitario
7 01 |Aspetti generali, organizzativi e gestionali
7 02 |Osservatorio epidemiologico
7 03  |Flussi informativi sanitari e sociosanitari
7 04  |Accreditamento e controllo strutture sanitarie
7 05  |Autorizzazione e controllo strutture sociosanitarie
7 06  |Acquisto e controllo prestazioni sanitarie
7 07 |Acquisto e controllo prestazioni sociosanitarie
8 00 Medicina legale
8 01 |Aspetti generali, organizzativi e gestionali
8 02  |Attivitamedico-legalee necroscopica
8 03 |Invaliditacivile, sordomutismo e menomazioni visive
8 04 |lstanzedi indennizzo
9 00 Assistenza e governo farmaceutica
9 01 |Aspetti generali, organizzativi e gestionali
9 02 |Controllo spesafarmaceutica
9 03 |Controllofarmacie, parafarmaciee distributori
9 04 |Autorizzazione e governo farmacie
9 05 |Farmacovigilanza
9 06  |Assistenzafarmaceuticadiretta
9 07  |Sperimentazione farmaci e dispositivi
9 08 | Gestione stupefacenti




1 00 Direzione ospedaliera

1 01 |Aspetti generdi, organizzativi e gestionali
1 02 [Rapporti con l'autorita giudiziaria

1 03 |lgiene ospedaliera

1 04 |Radioprotezione

2 00 Pronto soccorso

2 01 |Gestione organizzativaP.S.

2 02 |Attivita emergenza-urgenza

3 00 Assistenza ospedaliera

3 01 |Aspetti generdi, organizzativi e gestionali
3 02 |Ricovero (ordinario, day hospital, day surgery)
3 03 |Day service

3 04 |Assistenzaal parto

3 05 |Assistenzapsichiatrica

4 00 Assistenza ambulatoriale

4 01 |Prestazioni ambulatoriali

| 5 | o0 [Riabilitazione

6 00 Attivitd immuno-trasfusionale

6 01 |Aspetti generdi, organizzativi e gestionali
6 02 |Valutazione idoneita donatori sangue ed emocomponenti
7 00 Attivita di trapianto d’organi e tessuti

7 01 |Aspetti generdi, organizzativi e gestionali
7 02 |Donazionee prelievo

8 00 Farmaceutica ospedaliera

8 01 |Farmaceutica

8 02 |Stupefacenti

9 00 Medicina legale ospedaliera

9 01 [Medicina necroscopica

9 02 |Indennizzo danni

9 03 |Consulenze medico-legali
10 00 Medicina del lavoro

10 01 |Cartellasanitariae di rischio del lavoratore
10 02 |Malattiaprofessionale e infortunio sul lavoro




