
ALLEGATO A

 - Consolidato al 31/12/2005 Fondo ex art. 49 comma 5 C.C.N.L./05- art.36 

C.C.N.L. Integr./04 ed art. 9 comma 3-4 e 5 C.C.N.L./06

decurtato delle seguenti voci: R.I.A.- Maturato economico

 ex art. 44 c. 2 lett. B) CCNL/96 418.144,58€                       

 - Art. 38 lett. C) del CCNL/00 importo annuo della R.I.A. 

dei Dirigenti cessati dal servizio a partire dal 01/01/98 al 31/12/2008

  (€ 64.077,97+1.762,41) + € 1.694,10 + € 5.082,29 + € 3.186,80 + € 2.745,49 78.549,06€                         

- Maturato economico ex art. 44 c. 2 lett. B) CCNL/96

dei dirigenti, già appartenenti all'11 livello 12.069,44€                         

 - Art. 25, c.2 del CCNL/08 Incremento Retr. Pos. Unificata 16.169,05€                         

 - Integrazione per RIA dei dirigenti cessati nel corso dell'anno 2009

di competenza del 2009 637,65€                              

 - Completamento integrazione per RIA dei dirigenti cessati 

nel corso dell'anno 2009 di competenza del 2010 283,40€                              

- dal 1/01/2009 incremento valori Retr. Pos. Minima Unificata

Dirigenti PTA - ex art. 8 comma 2 CCNL 6/05/2010 13.744,38€                         

- dal 1/01/2010 incremento derivante dalla rideterminazione

effettuata dalla ISSOS Servizi 19.888,71€                         

TOTALE 559.486,27€                       

 - Consolidato al 31/12/2005 190.685,19€                       

- Integrazione per RIA di un dirigente 

amministrativo cessato nell'anno 2006 2.554,37€                           

- Valore dell'incarico di Capo Dipartimento Amministrativo 20.658,28€                         

Fondo per la retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento economico e

indennità di direzione di struttura complessa ai sensi dell'art. 8 C.C.N.L. 06/05/2008 - II

biennio economico
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- Dal 1/01/2007 per incremento posizione unificata ex artt.22 e 23

e art.25 comma 2 del CCNL 17/10/2008 9.874,80€                           

- Decurtazione dell'indennità di Dipartimento 20.658,28-€                         

- dal 1/01/2009 incremento valori Retr. Pos. Minima Unificata

Dirigenti PTA - ex art. 8 comma 2 CCNL 6/05/2010 7.457,97€                           

TOTALE 210.572,33€                       

- La RIA del personale dirigente sanitario confluita dal 1-01-1998

nel fondo, per effetto delle presenti decurtazioni e integrazioni

si fissa ad € 21.293,08

 - Totale Fondi delle due ex Aziende 770.058,60€                       

- Integrazione ex art. 53 CCNL/2000 per attribuzione 

di n. 3 incarichi di Coordinamento Amministrativo 

previsti dall'art. 11 della L.R. n. 5/2009 43.382,40€                         

- decurtazione per applicazione linee guida per atto aziendale D.A. 11.03.2011

secondo cui il pagamento dei 3 incarichi di Coordinamento Amministrativo 

previsti dall'art. 11 della L.R. n. 5/2009, viene effettuato al di fuori del fondo 43.382,40-€                         

 - Integrazione per RIA di dirigenti PTA

cessati nel corso dell'anno 2010 530,56€                              

 - 38.858,72-€                         

 - 9.863,23€                           

Totale Fondo 741.593,67

Decurtazione pari alla riduzione effettuata sul fondo per l'anno 2009

Minore abbattimento compensato dal corrispondente aumento della decurtazione 

sul fondo del Trattamento Accessorio

Azienda Sanitaria Provinciale di Trapani
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