FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e Nome

Data di nascita

Qualifica
Amministrazione
Incarico attuale

Numero telefonico ufficio
Fax ufficio

E-mail istituzionale

ESPERIENZE
LAVORATIVE(INCARCHI
RICOPERTI)

¢ Date (da-a)
» Tipo di azienda

* Denominazione incarico

e Data (da - a)

SARDO GIUSEPPA

14/01/53

Dirigente Amministrativo

Azienda Sanitaria Provinciale di Trapani
Struttura Semplice

0923472495

092347517

giuseppa.sardo@asptrapani.it

Dal 01/09/2001 a tuttoggi
Azienda Sanitaria Provinciale di Trapani

Dirigente Amministrativo responsabile della struttura semplice:
“Applicazioni Contrattuali e Gestione Convenzioni”

- Dal 31/03/2011 al 31/08/2011 Dirigente Amministrativo
a tempo indeterminato presso P.O. di Mazara del Vallo

- dal 1/1/2011 al 30/03/2011 Coll.re Amm.vo Esp. Cat. DS

con incarico di posizione organizzativa presso 1'Ufficio Distrettuale del
personale presso P.O./Distretto di Castelvetrano;

- Dal 01/01/2010 al 31/12/2010 Dirigente Amministrativo

a tempo determinato presso P.O. /Distretto di Mazara del Vallo

- dal 1/11/2009 al 31/12/2009 Coll.re Amm.vo Esp. Cat. DS
- con incarico di posizione organizzativa presso 1'Ufficio
Distrettuale del personale presso P.O./Distretto di Castelvetrano

- Dal 01/11/2008 al 31/10/2009 Dirigente Amministrativo

a tempo determinato presso P.O. /Distretto di Mazara del Vallo

- Dal 03/07/2008 al 31/10/2008 Coll.re Amm.vo Esp. Cat. DS

- con incarico di posizione organizzativa presso I'Ufficio
Distrettuale del personale presso P.O./Distretto di Castelvetrano

- Dal 03/04/2008 al 02/07/2008 Dirigente Amministrativo
a tempo determinato presso P.O. /Distretto di Mazara del Vallo

- dal 16/03/2005 al 2/04/2008 Coll.re Amm.vo Esp. Cat.
DS con incarico di posizione organizzativa presso

['Ufticio Distrettuale del personale presso P.O./

Distretto di Castelvetrano

- Dal 01/07/2004 al 15/03/2005 Coll.re Amm.vo Esp. Cat.



DS;

- dal 01/04/2001 al 30/06/2004 Coll.re Amm.vo . Cat.

D con incarico di posizione organizzativa “Dotazione

organica e Ufficio Concorsi” sede Trapani

- Dal 01/06/1985 al 31/03/2001 Coll.re Amm.vo . Cat.

D di ruolo

- Dal 01/12/1979 al 31/05/1985 Funzionario direttivo 7° liv. non
di ruolo ex L.n.285/77

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a) 25/106/77

* Nome e tipo di istituto di istruzione o Universita degli Studi di Palermo
formazione

* Qualifica conseguita Laurea in Lettere Moderne
Conoscenze linguistiche

CONOSCENZE LINGUISTICHE INGLESE
» Capacita di lettura buono
» Capacita di scrittura buono
» Capacita di espressione orale buono

CAPACITA E COMPETENZE Buona conoscenza sistemi operativi Word, Excel ed Access

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc

s




ALTRO (PARTECIPAZIONE A
CONVEGNI E SEMINARI,
PUBBLICAZIONI, COLLABORAZIONE
ARIVISTE, ECC., ED OGNI ALTRA
INFORMAZIONE CHE IL DIRIGENTE
RITIENE DI DOVER PUBBLICARE

‘7’

Incontro di studio “L’Accelerazione delle procedure concorsuali
per I'assunzione del personale negli Enti Locali in Sicilia”,
organizzato dal Centro Italiano di Studi Amm.vi, tenutosi a
Trapani i1 07/03/1988;

Seminario di studio indetto dalla Scuola di Pubblica
Amministrazione con sede a Lucca sul tema “ La gestione delle
assunzioni e la procedura concorsuale. I Segretari delle
Commissioni di Concorso” svoltosi a Roma dal 26/9/88 al
28/9/88;

Giornata di studio “ Riorganizzazione delle Aziende Sanitarie”,
organizzato dall’ Azienda USL n° 9 di Trapani, tenutosi a Trapani
i1 04/10/1996;

Tavola Rotonda sul tema “La Qualita totale nelle Aziende
Sanitarie”, organizzato da Azienda USL n° 9 di Trapani, tenutosi
a Mazara del Vallo il 24/06/1997;

Corso di Formazione sul tema “Aziendalizzazione e nuova
gestione Amministrativa”, per mesi 6 organizzato dall’ Azienda
USL n° 9 di Trapani e tenutosi a Trapani nel periodo giugno —
novembre 1998;

Incontro di approfondimento sul tema “I congedi parentali”,
organizzato dall’ Azienda USL n° 9 di Trapani, tenutosi a
Trapani il 13/07/2000;

Corso di formazione dal titolo “ Cultura Aziendale™ organizzato
Azienda USL n°® 9 di Trapani, tenutosi presso la Cittadella della
Salute (Erice C.S.) dal mese di gennaio 2002 al mese di marzo
2003;

Corso di Formazione dal titolo “Informatica”, organizzato dall’
Azienda USL n° 9 di Trapani e tenutosi presso la Cittadella della
Salute (Erice C.S.) nei giorni 9-16-30 aprile 2003 ;

Corso di Formazione dal titolo “Amministrazione e gestione
delle risorse umane nelle Aziende Sanitarie”, organizzato dall’
Azienda USL n° 9 di Trapani e tenutosi presso la Cittadella
della Salute (Erice C.S.) nei giorni 15 — 22 — 25 giugno 2004 ;

Seminario di studio indetto da Athena Research - Sistemi di
formazione per Enti Locali sul tema * Il Programma informatico
previdenziale” svoltosi a Isola delle Femmine (PA) il
25/02/2005;

Incontro di studio “Assenze dal servizio per infortunio sul
lavoro e malattie professionali”, organizzato dall’ Azienda USL
n° 9 di Trapani e tenutosi presso la Cittadella della Salute (Erice
C.S.) nei giorni 18 e 19 aprile 2006 ;

Incontro di studio “Assunzioni obbligatorie: riserve e procedure.
Forme contrattuali flessibili nella P.A.”, organizzato dall’
Azienda USL n° 9 di Trapani e tenutosi presso la Cittadella della



Salute (Erice C.S.) nei giorni 15 e 16 maggio 2006 .

» Corso di formazione dal titolo “ Paghe e Contributi ,
organizzato dall’ Azienda USL n° 9 di Trapani e tenutosi presso
la Cittadella della Salute (Erice C.S.) nei giorni 25 e 26
settembre 2006 ;

» “L'ABC delle gare di appalto”, Trapani 28/29 ott. 2010, org.
Media Graphic;

“f

“11 D. Igs 53/2010: novita ed applicazioni, Trapani 9 nov. 2010
org. Media Graphic;

» “ La responsabilita disciplinare del personale del comparto sanita
dopo il decreto n° 150 del 2009. la legge Brunetta n. 15 del 2009
ed i CCNNLL 2006-2009" tenutosi presso la Cittadella della
Salute (Erice C.S.) il 13 aprile 2012 ;

» “Change Management” tenutosi presso la Cittadella della Salute
(Erice C.S.) nei giorni 11 — 18 — 20 marzo 2013 ;

» “La prevenzione del fenomeno di corruzione nella P.A.. alla luce
della L. n. 1902/2012. Gli adempimenti posti a carico delle
pubbliche amministrazioni con particolare riguardo agli obblighi
di pubblicita, trasparenza e diffusione delle informazioni™
tenutosi presso la Cittadella della Salute (Erice C.S.) il giorno 13
maggio 2013 ;

» “Il codice delle leggi antimafia e delle misure di prevenzione.
Nuove disposizioni in materia di documentazione sanitaria”
tenutosi presso la Cittadella della Salute (Erice C.S.) il giorno
27 maggio 2013.

» “Incompatibilita e Libera Professione™ tenutosi presso la
Cittadella della Salute (Erice C.S.) 28/12/2014;

» “Change Management Advanced” tenutosi presso la Cittadella
della Salute (Erice C.S.) Novembre 2015 .
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