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INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome

Abrignani Maurizio Giuseppe

Data di nascita

07/05/1960

Qualifica

Dirigente Medico di Cardiologia con incarico dirigenziale di alta
specializzazione in formazione e prevenzione cardiovascolare

Amministrazione

ASL DI TRAPANI

Incarico attuale

Dirigente ASL | fascia - Cardiologia

Numero telefonico
dell’ufficio

0923809315

Fax dell'ufficio

0923809456

E-mail istituzionale

cardiologia@asptrapani.it

TiTOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

Laurea in Medicina e Chirurgia

Altri titoli di studio e
professionali

- Specializzazione in Malattie dell'Apparato Cardiovascolare
- Specializzazione in Medicina Interna

- Diploma di Perfezionamento in Ipertensione Arteriosa e
Prevenzione Cardiovascolare

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- Sottotenente Medico di Complemento - MINISTERO
DELLA DIFESA

- Assistente Medico di  Cardiologia - AZIENDA
OSPEDALIERA S. ANTONIO ABATE

- Aiuto Corresponsabile di Cardiologia (poi Dirigente Medico
di | Livello) - AZIENDA OSPEDALIERA S. ANTONIO
ABATE

- Dirigente medico a tempo pieno e indeterminato di
cardiologia con incarico dirigenziale di alta specializzazione
di epidemiologia e prevenzione cardiovascolare - AZIENDA
OSPEDALIERA S. ANTONIO ABATE

- Dirigente  medico di cardiologia a tempo pieno e
indeterminato  con  incarico  dirigenziale di alta
specializzazione di  epidemiologia e prevenzione
cardiovascolare, qualita e formazione - AZIENDA
OSPEDALIERA S. ANTONIO ABATE

- Dirigente medico di Cardiologia con incarico dirigenziale di
alta specializzazione di UTIC, prevenzione cardiovascolare,
formazione e informatizzazione - AZIENDA OSPEDALIERA




CURRICULUM VITAE

S. ANTONIO ABATE

Capacita linguistiche

Livello Parlato | Livello Scritto
Fluente Eccellente

Lingua
Inglese

Capacita nell’uso delle
tecnologie

Ottima conoscenza dell'elettrocardiografia di base e
dinamica e del monitoraggio ambulatorio della pressione
arteriosa

Buona conoscenza del controllo elettronico dei pacemaker
e dell'elettrocardiografia da sforzo

Discreta conoscenza dell'ecocardiografia

Ottima conoscenza di Internet e dei programmi di
elaborazione testi (Word), presentazione (PowerPoint) e
posta elettronica (Outlook)

Buona conoscenza dei programmi di calcolo (Excel)

Discreta conoscenza dei programmi di database (Access)

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione ariviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

Componente del Comitato di Coordinamento dell'Area
Prevenzione (2003-2004) e dei Direttivi Regionale
(2008-2010) e Nazionale (2010-2014) dell'Associazione
Nazionale Medici Cardiologi Ospedalieri (ANMCO)

Componente del Direttivo Regionale della Societa Italiana
per lo Studio dell'Aterosclerosi (SISA) (2006-2009) e
dell'lpertensione Arteriosa (SIIA) (2012-2013)

Professore a contratto di Epidemiologia delle Malattie
Cardiovascolari dal 2004 al 2010 e di Statistica Medica nel
2011 presso la Scuola di Specializzazione in Cardiologia
dell'Universita degli Studi di Palermo.

Editor della Rivista Cardiologia negli Ospedali dal 2012

Revisore delle riviste "International Journal of Cardiology"”,
"JAMA", "European Journal of Internal Medicine" e Monaldi
Archives Chest Disease" (di cui & anche componente del
Board editoriale)

Relatore a oltre 200 eventi ECM

Autore di 40 capitoli di libri e di oltre 100 pubblicazioni su
riviste nazionali e internazionali (Impact Factor 118,
H-Index 6).

Vincitore di diversi premi scientifici, tra cui il premio
nazionale Carlo Erba per la Cardiologia.

Componente dei tavoli tecnici dell'Assessorato alla Salute
della Regione Sicilia su "linee guida per la prescrizione di
antiipertensivi e statine”, "rete della Cardiologia riabilitativa",
"elaborazione lettera di  dimissione” e “terapia

anticoagulante orale"




RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ASL DI TRAPANI

dirigente: Abrignani Maurizio Giuseppe

incarico ricoperto: Dirigente ASL | fascia - Cardiologia

stipendio tabellare

posizione parte
fissa

€ 43.635,80

€ 16.121,56 €5.911,49

retribuzione di altro* TOTALE ANNUO
risultato LORDO
€ 4.804,34 € 16.819,86 € 87.293,05

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti




