"o p ServizioSanitarioNazionale
ﬂ\‘_ ‘> Regione Siciliana
\“ VIAMAZZINI, 1 - 91100 TRAPANI
AZIEMDA SANITARLA PROVIMCIALE TEL.(0923) 805111 - FAX (0923) 873745
CodiceFiscale — P. VA 02363280815
REGIONE SICILIANA

AZIENDA PROVINCIALE SANITARIA — TRAPANI
U.0.S. Formazione ed Aggiornamento del Personale ed ECM

Corso di formazione “Sicurezza per Dirigenti”

Cittadella della Salute — Erice, Trapani
25 — 28 settembre 2023

Responsabile Scientifico
Ing. Nicolo Gucciardi Resp. Serv. Prevenzione e Protezione aziendale A.S.P. Trapani

Obiettivo ECM
“Sicurezza negli Ambienti e nei Luoghi di Lavoro e/o Patologie Correlate”

Razionale del Corso

L'art. 2 comma 1 lettera d) del D.Lgs 81/08, definisce “dirigente” la persona che, in ragione delle
competenze professionali e di poteri gerarchici e funzionali adeguati alla natura dell’incarico
conferitogli, attua le direttive del datore di lavoro organizzando I'attivita lavorativa e vigilando su di
essa.

L'art. 37 del D. Lgs. 81/08 (cosiddetto Testo Unico sulla Sicurezza) prevede una specifica formazione
sulla sicurezza per i dirigenti, secondo i contenuti e la durata previsti dall’Accordo Stato Regioni del
21/12/2011.

Il corso per dirigenti proposto si compone di quattro moduli (1-2-3-4) per un totale di 16 ore, e
risponde alle suddette richieste normative proponendosi di fornire ai partecipanti una formazione
che copre gli ambiti giuridici e normativi in materia di sicurezza e salute sul lavoro, approfondendo
la gestione e I'organizzazione in azienda della sicurezza.

Saranno inoltre trattate le tematiche relative alla valutazione dei rischi, alla comunicazione,
formazione e consultazione dei lavoratori.

Obiettivo Corso
Fornire la formazione al personale che ricopre ruoli di “dirigente”, in accordo con i contenuti
previsti dal D.Lgs. 81/08 e I'accordo Stato-Regioni dello scorso 21/12/2011

Destinatari
Dirigenti di tutti i ruoli in servizio presso I'A.S.P. di Trapani

Evento accreditato ECM

LASP Trapani, in qualita di provider ECM, accreditera I'evento per tutte le professioni sanitarie.

Per l'attribuzione dei crediti ECM & necessaria la frequenza del 100% delle ore di formazione
previste, il superamento della prova di apprendimento e la compilazione della scheda di
valutazione Evento e Docenti.


https://www.vegaengineering.com/download/D_Lgs_81-2008_e_smi.pdf
https://www.vegaformazione.it/pdf/Accordo_Stato_Regioni_21-12-2011_formazione_lavoratori_preposti_dirigenti.pdf
https://www.vegaformazione.it/pdf/Accordo_Stato_Regioni_21-12-2011_formazione_lavoratori_preposti_dirigenti.pdf

| Giorno

Programma didattico

MODULO 1. GIURIDICO — NORMATIVO (5 ore)

08,30-09,00

09,00-11,00

11,00 - 14,00

14,00 - 14,30

Registrazione dei partecipanti

Saluti della Direzione Strategica Aziendale
Introduzione del Responsabile della Formazione
Introduzione del Responsabile Scientifico

Sistema legislativo in materia di sicurezza dei lavoratori.

Soggetti del sistema di prevenzione aziendale secondo il D.Lgs. n.81/08:
compiti obblighi, responsabilita e tutela assicurativa.

Accordo Stato-Regioni 21/12/2011.

Delega di funzioni.

| sistemi di qualificazione delle imprese.

Gestione della documentazione tecnico amministrativa.

Ing. Nicolo’ Gucciardi

La responsabilita civile e penale e la tutela assicurativa.

La “responsabilita amministrativa delle persone giuridiche, delle societa e
delle associazioni, anche prive di responsabilita giuridica” ex D.Lgs.
n.231/2001 e s.m.i..

Obblighi connessi ai contratti di appalto o d'opera o di somministrazione.

Il rischio interferenziale e la gestione del rischio nello svolgimento di lavori di
appalto.

Avv. Giovanna Messina

Pausa Pranzo

MODULO 2. GESTIONE ED ORGANIZZAZIONE DELLA SICUREZZA — CONSULTAZIONE DEI LAVORATORI

(3 ore)

14,30-17,30

Modelli di organizzazione e di gestione della salute e sicurezza sul lavoro
(articolo 30 D.Lgs.81/08).

Gli organi di vigilanza e le procedure ispettive.

Organizzazione della prevenzione incendi, primo soccorso e gestione delle
emergenze.

Modalita di organizzazione e di esercizio della funzione di vigilanza delle
attivita lavorative e in ordine all'adempimento degli obblighi previsti al
comma 3 bis dell’art. 18 del D.Lgs 81/08.

Ruolo del responsabile e degli addetti al servizio di prevenzione e protezione.
Consultazione e partecipazione dei rappresentanti dei lavoratori per la
sicurezza.

Natura, funzioni e modalita di nomina o di elezione dei rappresentanti dei
lavoratori.

| dispositivi di protezione individuale.

Dott.ssa Mariangela D’Amico



Il Giorno

MODULO 3. INDIVIDUAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI (5 ore)

09,00 - 13,00 Criteri e strumenti per I'individuazione e la valutazione dei rischi.
Il rischio ricollegabile alle differenze di genere, eta, alla provenienza da altri
paesi e alla tipologia contrattuale.
Le misure tecniche, organizzative e procedurali di prevenzione e protezione
in base ai fattori di rischio.
La sorveglianza sanitaria.
La considerazione degli infortuni mancati e delle risultanze delle attivita di
partecipazione dei lavoratori e dei preposti.
Dott.ssa Nicoletta Bonura

13,00-14,00 Importanza strategica dell’informazione, della formazione e
dell'addestramento quali strumenti di conoscenza della realta aziendale.
Dott.ssa Antonina La Commare

14,00 -14,30 Pausa Pranzo

MODULO 4. COMUNICAZIONE E FORMAZIONE (3 ore)

14,30-17,30 Competenze relazionali e consapevolezza del ruolo.
Tecniche di comunicazione.
Il rischio da stress lavoro-correlato.
Lavoro di gruppo e gestione dei conflitti.
Dott.ssa Maria Concetta Culcasi

17,30-18,00 Prova di apprendimento e Valutazione Evento e Docenti

DOCENTI TITOLARI E SUPPLENTI

Dott.ssa Nicoletta Bonura
Dirigente Medico Medicina del lavoro e Sicurezza degli ambienti di lavoro — A.S.P. Trapani.

Dott.ssa Manuela Brindisi
Dirigente Psicologo U.O.S. “Formazione ed Aggiornamento del Personale ed ECM” - A.S.P. Trapani.

Dott.ssa Francesca Maria Carini
Dirigente Avvocato presso U.O.S. Servizio legale e Contenzioso - A.S.P. Trapani.

Dott.ssa Maria Concetta Culcasi
Dirigente Psicologo U.O.S. “Formazione ed Aggiornamento del Personale ed ECM” - A.S.P. Trapani.

Dott.ssa Maria Angela D’Amico
C.P.S. Tecnico della Prevenzione nell’'ambiente e nei luoghi di lavoro U.0.C. S.Pre.S.A.L. — A.S.P.
Trapani.

Ing. Nicolo Gucciardi

Resp. Servizio Prevenzione e Protezione aziendale A.S.P. Trapani.

Responsabile Ufficio Professioni Sanitarie Tecniche della Prevenzione Vigilanza ed Ispezione
A.S.P. Trapani.

Tecnico della Prevenzione S.Pre.S.A.L. - A.S.P. Trapani.



Dott.ssa Antonina La Commare
Dirigente Psicologo, Responsabile U.O.S. “Formazione ed Aggiornamento del Personale ed ECM” -
A.S.P. Trapani.

Avv. Giovanna Messina
Avvocato abilitato al patrocinio dinanzi alla Corte di Cassazione e alle altre Giurisdizioni Superiori.

Dott. Ernesto Tranchina
Dirigente Medico di Medicina del Lavoro - A.S.P. Trapani.



