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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

RIUNIONE OPERATIVA DIRETTORE GENERALE E R.P.C.T.
VERBALE DEL 23/09/2024

L’anno duemilaventiquattro, il giorno 23 del mese di settembre, alle ore 11:30 si riuniscono — in
modalita online — il Direttore Generale, Avv. Ferdinando Croce, e il R.P.C.T., Dott.ssa Desiré Caterina
Agate, per I’assunzione delle opportune determinazioni in materia di nomina del Comitato Unico di
Garanzia, che si rendono necessarie per garantire la presenza paritaria di entrambi i generi nel CUG
considerato nel suo complesso.

Preliminarmente, si da atto che la presente riunione operativa fa seguito all’incontro tenutosi dal
Direttore Generale con il R.P.C.T. in data 12/09/2024 e formalizzato dal relativo verbale, nel quale si
¢ proceduto a prendere atto della nota prot. n. 103819 del 01.08.2024 di comunicazione dei nominativi
dei designati di parte sindacale, individuando, al contempo, i designati di parte aziendale e demandando
al R.P.C.T. gli opportuni approfondimenti di competenza.

All’esito degli approfondimenti istruttori condotti - sostanziatisi nel raffronto comparativo
condotto tra designati di parte sindacale e designati di parte aziendale — si & reso necessario questo
ulteriore incontro operativo tra Direttore Generale ¢ R.P.C.T., volto ad assicurare che sia garantita "nel
complesso la presenza paritaria di entrambi i generi", conformemente alle prescrizioni dell’art. 21
punto 2 della lett. c) della Legge n. 183 del 04.11.2010 che statuisce “Il Comitato unico di garanzia
per le pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni ha
composizione paritetica ed é formato da un componente designato da ciascuna delle organizzazioni
sindacali maggiormente rappresentative a livello di amministrazione e da un pari numero di
rappresentanti dell'amministrazione in modo da assicurare nel complesso la presenza paritaria di
entrambi i generi. Il presidente del Comitato unico di garanzia é designato dall’amministrazione”.

Al superiore fine - stante la prevalenza del genere maschile nelle designazioni di parte sindacale

- occorre rimodulare le designazioni di parte aziendale, incrementando le quote rose nel complesso di

n. 6 unita e, contestualmente, riducendo di altrettante n. 6 unita la presenza del genere maschile. Si

prende, infatti atto di quanto segue:

A. Icomponenti designati dalle OO.SS. maggiormente rappresentative sono complessivamente n. 11
titolari (di cui n. 8 uomini e n. 3 donne) e n. 11 supplenti (di cui n. 9 uomini e n. 2 donne);

B. Fermi restando i designati in qualitd di Presidente e suo supplente, per quanto attiene ai
“componenti”, in atto i designati dal Direttore Generale — avendo avuto cura di garantire la
presenza paritaria di n. 11 uomini e n. 11 donne - risultano di pari numero rispetto ai designati di
parte sindacale: n. 11 titolari e n. 11 supplenti, per un complessivo numero di n. 22 componenti
titolari e n. 22 componenti supplenti;

C. Aggiungendo ai n. 22 componenti il Presidente e il suo sostituto (la cui designazione viene rimessa
per legge all’Azienda, che ha scelto n. 2 donne, 1’una come titolare e 1’altra come supplente), si

s



addiviene ad un numero complessivo — fra titolari e supplenti - di n. 46 designati, di cui, pero, n.

29 uomini e n. 17 donne.

Atteso quanto sopra, il Direttore Generale procede nella presente sede a confermare la
designazione del Presidente e del suo sostituto effettuata in seno al verbale del 12/09/2024, nonché a
rimodulare le designazioni dei componenti come riportate nella sottostante tabella, per garantire che il
CUG di prossima istituzione abbia "nel complesso la presenza paritaria di entrambi i generi":

COMPONENTI TITOLARI SUPPLENTI
Maniscalco Rosy Caito Francesca
COMPARTO Cardella Daniela Siena Federica
Giammarinaro Sofia Damiano Paola
Crapanzano Patrizia Chittaro Vittorino
Anelli Maria Morici Maria Grazia
Scuderi Silvia Santoro Salvo
DIRIGENZA AREA Terrazzino Rosy Sferrazza Papa Valeria
SRR Schifano Michele Amato Gabriella
Campo Benedetto Sardo Tiziana
Palmeri Angelo Sacco Lucia
DIRIGENZA AREA PTA Agate Desire Caterina Domingo Brigida

Restano ferme le determinazioni gia assunte in seno al verbale del 12/09/2024 relativamente

alle eventuali “nomine con riserva”, qualora — all’esito degli approfondimenti condotti dal R.P.C.T.,
gia proseguiti anche dopo la riunione operativa del 12/09/2024 (con I’inoltro della nota prot. n. 119038
del 12/09/2024) e da integrare a seguito della presente riunione — si acquisisse notizia di avvio
procedimenti disciplinari.

Fermo restando il completo riscontro da acquisire in merito alla nota del R.P.C.T. prot. n.
116893 del 09.09.2024, la medesima superiore determinazione si intende fin d’ora assunta, qualora
dovessero emergere situazioni analoghe, all’esito degli approfondimenti cui provvedera sempre il
R.P.C.T. anche per i designati di parte aziendale.

Alle ore 12:30 si conclude la presente riunione operativa, cui seguira la formalizzazione della
nomina dei designati con apposito atto deliberativo, che verra adottato su proposta del R.P.C.T., previa
definizione degli accertamenti di competenza dello stesso, in atto in itinere.

Del ché ¢ stato redatto il presente verbale, composto da n. 2 (due) pagine progressivamente
numerate, letto, confermato e sottoscritto.

IRPCT.

(Dott ssa Dew%%

11 Direttore generale
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