
SETTORE PERSONALE, CONTRATTI E CONVENZIONI

D. LGS. 14 MARZO 2013 N. 33 ‐ ART. 17 C. 2 ‐ COSTO DEL PERSONALE NON A TEMPO 

INDETERMINATO INCLUSI ONERI SOCIALI A CARICO ENTE

TIPOLOGIA	DI	PERSONALE
COSTO	COMPLESSIVO	‐	

ANNO	2014

COLLABORAZIONI COORDINATE E CONTINUATIVE 

SANITARIE E SOCIO SANITARIE DA PRIVATO
309.189,00€                             

COLLABORAZIONI COORDINATE E CONTINUATIVE NON 

SANITARIE DA PRIVATO
16.000,00€                                

ALTRE COLLABORAZIONI E PRESTAZIONI DI LAVORO ‐

AREA SANITARIA
245.000,00€                             

ALTRE COLLABORAZIONI E PRESTAZIONI DI LAVORO ‐

AREA NON SANITARIA
1.000,00€                                  

COMPENSI AL PERSONALE RELIGIOSO ‐ PRETI E RELATIVI 

ONERI
128.000,00€                             

TOTALE 699.189,00€                             



SETTORE PERSONALE, CONTRATTI E CONVENZIONI

U.O.S. TRATTAMENTO ECONOMICO

D. LGS. 14 MARZO 2013 N. 33 ‐ ART. 16 C. 2 ‐ COSTO DEL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO 

INCLUSI ONERI SOCIALI A CARICO ENTE 

PROFILI	PROFESSIONALI* COSTO	COMPLESSIVO	ANNO	2014**

DIRIGENZA MEDICA E VETERINARIA 71.883.509,24€                                               

DIRIGENZA RUOLO SANITARIO 7.808.614,71€                                                 

DIRIGENZA RUOLO PROFESSIONALE 198.355,17€                                                    

DIRIGENZA RUOLO TECNICO 648.030,64€                                                    

DIRIGENZA RUOLO AMMINISTRATIVO 1.870.958,77€                                                 

COMPARTO PERSONALE SANITARIO 61.872.356,56€                                               

COMPARTO PERSONALE PROFESSIONALE 31.030,65€                                                      

COMPARTO PERSONALE TECNICO 18.515.209,59€                                               

COMPARTO PERSONALE AMMINISTRATIVO 16.041.306,59€                                               

TOTALE 178.869.371,93€                                           

* include: personale con rapporto di lavoro a tempo indeterminato.

** comprende: competenze fisse, retribuzioni accessorie, oneri sociali, determinati 

secondo il criterio della competenza.



SETTORE PERSONALE, CONTRATTI E CONVENZIONI

U.O.S. TRATTAMENTO ECONOMICO

D. LGS. 14 MARZO 2013 N. 33 ‐ ART. 17 C. 2 ‐ COSTO DEL PERSONALE NON A TEMPO 

INDETERMINATO INCLUSI ONERI SOCIALI A CARICO ENTE

PROFILI	PROFESSIONALI* COSTO	COMPLESSIVO	ANNO	2014**

DIRIGENZA MEDICA E VETERINARIA 8.093.585,40€                                                 

DIRIGENZA RUOLO SANITARIO 1.126.358,90€                                                 

DIRIGENZA RUOLO PROFESSIONALE 79.824,84€                                                      

DIRIGENZA RUOLO TECNICO 74.168,25€                                                      

DIRIGENZA RUOLO AMMINISTRATIVO ‐€                                                                  

COMPARTO PERSONALE SANITARIO 1.532.728,90€                                                 

COMPARTO PERSONALE PROFESSIONALE ‐€                                                                  

COMPARTO PERSONALE TECNICO 2.492.409,95€                                                 

ALTRO PERSONALE RUOLO TECNICO 

(INTEGRAZIONE ORARIA L.S.U.) 
‐€                                                                  

COMPARTO PERSONALE AMMINISTRATIVO 1.582.049,60€                                                 

TOTALE 14.981.125,84€                                              

* include: personale con rapporto di lavoro a tempo determinato (incaricati, supplenti, 

personale ex art. 15 septies, L.S.U., ex L.S.U.).

** comprende: competenze fisse, retribuzioni accessorie, oneri sociali, determinati 

secondo il criterio della competenza.


