SETTORE PERSONALE, CONTRATTI E CONVENZIONI

D. LGS. 14 MARZO 2013 N. 33 -ART. 17 C. 2 - COSTO DEL PERSONALE NON A TEMPO

INDETERMINATO INCLUSI ONERI SOCIALI' A CARICO ENTE

COSTO COMPLESSIVO 1°
TIPOLOGIA DI PERSONALE TRIMESTRE 2015
COLLABORAZIONI COORDINATE E CONTINUATIVE € 3.264.95
SANITARIE E SOCIO SANITARIE DA PRIVATO B
COLLABORAZIONI COORDINATE E CONTINUATIVE NON € 7 454.00
SANITARIE DA PRIVATO B
ALTRE COLLABORAZIONI E PRESTAZIONI DI LAVORO -
€ 32.983,00
AREA SANITARIA
ALTRE COLLABORAZIONI E PRESTAZIONI DI LAVORO - €
AREA NON SANITARIA
COMPENSI AL PERSONALE RELIGIOSO - PRETI E RELATIVI
€ 29.544,00
ONERI
TOTALE € 73.245,95




SETTORE PERSONALE, CONTRATTI E CONVENZIONI
U.O0.S. TRATTAMENTO ECONOMICO

D. LGS. 14 MARZO 2013 N. 33 - ART. 17 C. 2 - COSTO DEL PERSONALE NON A TEMPO
INDETERMINATO INCLUSI ONERI SOCIALI A CARICO ENTE

PROFILI PROFESSIONALI* COSTO COMPLESSIVO 1° TRIMESTRE
2015
DIRIGENZA MEDICA E VETERINARIA € 1.871.289,32
DIRIGENZA RUOLO SANITARIO € 265.964,15
DIRIGENZA RUOLO PROFESSIONALE € 19.487,88
DIRIGENZA RUOLO TECNICO € 18.188,43
COMPARTO PERSONALE SANITARIO € 390.217,05
COMPARTO PERSONALE TECNICO € 528.025,26
COMPARTO PERSONALE AMMINISTRATIVO € 366.191,43
TOTALE € 3.459.363,51
*include: personale con rapporto di lavoro a tempo determinato (incaricati, supplenti,
personale ex art. 15 septies, ex L.S.U.).
** comprende: competenze fisse, retribuzioni accessorie, oneri sociali, determinati
secondo il criterio della competenza.




