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Il Responsabile
U.O.C. RISORSE UMANE

SCARPITTA MARIA

VISTI

il D.Lgs. n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia
sanitaria” e ss.mm.ii.;

il D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii. “Norme generali sull’ordinamento di lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

la legge regionale 5/20009;
il PTFP aggiornato in ultimo con deliberazione n. 823 del 31/12/2025;
PREMESSO che

con deliberazione C.S. n. 177 del 09/02/2024 e stata indetta ai sensi degli art. 36
D.lgs. 165/2001 e D.L. 27 dicembre 2024, n. 202, una procedura selettiva, per soli
titoli, per la formulazione di una graduatoria per assunzioni a tempo determinato
nel profilo di Dirigente Medico — varie discipline, tra le quali Neurologia;

I’avviso di selezione e stato pubblicato sul sito web aziendale in data 15 febbraio
2024 e la partecipazione alla selezione e avvenuta attraverso la piattaforma
informatizzata “Selezioni e Concorsi”;

all’esito della selezione sono pervenute n. 11 istanze di partecipazione;

RITENUTO, pertanto, esaminate le istanze e la documentazione presentata dagli
aspiranti candidati, di ammettere alla presente selezione n. 9 candidati, di cui n. 7
iscritti all’ultimo e penultimo anno del corso di formazione specialistica, in
possesso dei prescritti requisiti di ammissione, generali e specifici previsti dal
bando di selezione e di escludere n. 2 candidati per mancanza dei requisiti specifici;

DATO ATTO che si e proceduto alla valutazione dei titoli presentati e dai
candidati fatta sulla base dei criteri di massima portati nell’avviso pubblico in
parola, predisponendo per ciascuno di essi una scheda di valutazione provvisoria,
custodita agli atti della proponente UOC;

VISTI

I’art. 2-ter del D.L. 17 marzo 2020, n. 18 convertito con modificazioni dalla L. 24
aprile 2020, n. 27 e ss.mm.ii.;

I’art. 4 del D.L. 27 dicembre 2024, n. 202;

il D.P.R. n. 483 del 10/12/1997 “Regolamento recante la disciplina concorsuale
del Personale Dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale”;

I’art. 5 comma 10 della 1.r. n. 9 del 12/05/2020 concernente la valorizzazione del
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servizio prestato per I’emergenza Covid-19;

il “Regolamento recante criteri per assunzioni a tempo determinato con contratto
di lavoro subordinato del personale della dirigenza medica e veterinaria, della
dirigenza SPTA e del comparto” di cui alla deliberazione n. 5178 del 28/12/2015;

“Regolamento delle procedure assuntive a tempo indeterminato mediante concorso
pubblico” approvato con Deliberazione n. 4370 del 16 settembre 2013.

RITENUTO pertanto, alla luce della predetta riapertura dei termini, di approvare
la graduatoria di merito come di qui di seguito riportata

Dirigenti medici in possesso di specializzazione

Posizione | n. protocollo istanza Punteggio Titoli
1 719-2 6,82
2 719-12 2,68

Dirigenti medici iscritti al penultimo ed ultimo anno

Punteggio
Posizione | n. protocollo istanza Titoli

1 719-1 1,44
2 719-11 0,87
3 719-3 0,78
4 719-6 0,5
5 719-8 0,41
6 719-7 0,29
7 719-10 0

DATO ATTO che I'utilizzo della suddetta graduatoria avverra nel rispetto della
vigente regolamentazione aziendale in materia di reclutamento del personale a
tempo determinato;

RAVVISATA [l'urgenza e !’indifferibilita di disporre della graduatoria in
argomento per assicurare i livelli essenziali di assistenza all’utenza, si ritiene di
dover munire il presente atto della clausola della immediata esecutivita;

ATTESO che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, € conforme alla
normativa vigente con riferimento alla materia trattata ed e, sia nella forma che
nella sostanza, totalmente legittimo, veritiero ed utile per il servizio pubblico, ai
sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art.1 della L. 14 gennaio 1994 n. 20 e
s.m.i., e che lo stesso e stato predisposto nel rispetto della L. 6 novembre 2012



AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

n.190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione”, nonché nell’osservanza dei
contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione, con
particolare riferimento all’assenza di situazioni di conflitto d’interesse in relazione
all’oggetto dell’atto e alla tematica connessa.

Propone

Prendere atto che all’esito della procedura selettiva, per soli titoli, per la
formulazione di una graduatoria per assunzioni a tempo determinato nel profilo
professionale di Dirigente Medico nella disciplina di Neurologia, sono pervenute n.
11 istanze di partecipazione;

Ammettere esaminate le istanze e la documentazione presentata dagli aspiranti
candidati, n. 9 candidati, di cui n. 7 iscritti all’ultimo e penultimo anno del corso di
formazione specialistica, in possesso dei prescritti requisiti di ammissione, generali
e specifici previsti dal bando di selezione;

Escludere n. 2 candidati per mancanza dei requisiti specifici

Approvare la graduatoria di merito aggiornata, come di seguito riportata:

Dirigenti medici in possesso di specializzazione

Posizione | n. protocollo istanza Punteggio Titoli
1 719-2 6,82
2 719-12 2,68

Dirigenti medici iscritti al penultimo ed ultimo anno

Punteggio
Posizione | n. protocollo istanza Titoli

1 719-1 1,44

719-11 0,87

719-3 0,78

719-8 0,41

719-7 0,29

2
3
4 719-6 0,5
5
6
7

719-10 0
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Dare atto che I'utilizzo della graduatoria avverra nel rispetto della relativa
regolamentazione aziendale vigente in materia di reclutamento del personale a
tempo determinato al momento dell’assunzione e a condizione del conseguimento
della relativa specializzazione salvo quanto previsto dall’art. 2-ter del D.L. 17
marzo 2020, n. 18 convertito con modificazioni dalla L. 24 aprile 2020, n. 27 e
ss.mm.ii.;

Dare atto che dal presente provvedimento non scaturisce alcun onere di spesa a
carico del bilancio.

Dare atto che avverso il presente provvedimento € esperibile ricorso innanzi alle
autorita competenti nei termini e presupposti previsti dalla legge;

Dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo al fine di
consentire a questa Azienda di porre in essere tutte le azioni necessarie per
assicurare adeguata sanitaria, in ottemperanza alle direttive emanate
dall’ Assessorato Regionale della Salute;

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

VISTA la proposta che precede;

VISTO I'esito della verifica economica;

VISTO il parere del Dirigente e/o Responsabile del Procedimento attestante che I'atto & legittimo
nella forma e nella sostanza ed e utile per il servizio pubblico;

ACQUISITI i pareri del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo come innanzi espresso con

I’apposizione delle rispettive firme;

DELIBERA

Prendere atto che all’esito della procedura selettiva, per soli titoli, per la
formulazione di una graduatoria per assunzioni a tempo determinato nel profilo
professionale di Dirigente Medico nella disciplina di Neurologia, sono pervenute n.
11 istanze di partecipazione;

Ammettere esaminate le istanze e la documentazione presentata dagli aspiranti
candidati, n. 9 candidati, di cui n. 7 iscritti all’ultimo e penultimo anno del corso di
formazione specialistica, in possesso dei prescritti requisiti di ammissione, generali
e specifici previsti dal bando di selezione;

Escludere n. 2 candidati per mancanza dei requisiti specifici
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Approvare la graduatoria di merito aggiornata, come di seguito riportata:

Dirigenti medici in possesso di specializzazione

Posizione | n. protocollo istanza Punteggio Titoli
1 719-2 6,82
2 719-12 2,68

Dirigenti medici iscritti al penultimo ed ultimo anno

Punteggio
Posizione | n. protocollo istanza Titoli

1 719-1 1,44
2 719-11 0,87
3 719-3 0,78
4 719-6 0,5
5 719-8 0,41
6 719-7 0,29
7 719-10 0

Dare atto che I’utilizzo della graduatoria avverra nel rispetto della relativa
regolamentazione aziendale vigente in materia di reclutamento del personale a
tempo determinato al momento dell’assunzione e a condizione del conseguimento
della relativa specializzazione salvo quanto previsto dall’art. 2-ter del D.L. 17
marzo 2020, n. 18 convertito con modificazioni dalla L. 24 aprile 2020, n. 27 e
SS.mm.ii.;

Dare atto che dal presente provvedimento non scaturisce alcun onere di spesa a
carico del bilancio.

Dare atto che avverso il presente provvedimento e esperibile ricorso innanzi alle
autorita competenti nei termini e presupposti previsti dalla legge;

Dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo al fine di
consentire a questa Azienda di porre in essere tutte le azioni necessarie per
assicurare adeguata sanitaria, in ottemperanza alle direttive emanate
dall’ Assessorato Regionale della Salute;
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ASP
TRAPANI
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Il Commissario Straordinario

Dott.ssa Sabrina Pulvirenti
Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. € norme collegate

Allegati
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